TRYB USTALANIA ORAZ FORMULOWANIA
SRODROCZNEJ I ROCZNEJ
OCENY KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA

KRYTERIA | PUNKTACJA
przy wystawianiu ocen zachowania
uczniom klas IV — VIII szkoly podstawowej oraz klas gimnazjalnych

w Zespole Szkol w Grabowie nad Pilica

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego, norm etycznych oraz obowiazkéw wynikajacych ze Statutu.

Srédroczng oraz roczna oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV
szkoty podstawowe;j, ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

e WZOROWE

e BARDZO DOBRE

e DOBRE

e POPRAWNE

e NIEODPOWIEDNIE
e NAGANNE

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla  ucznidw
Z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym oraz znacznym
sg ocenami opisowymi.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zajeé
edukacyjnych oraz na promocj¢ do klasy wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicow (prawnych opiekundow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz 0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ocena klasyfikacyjna jest jawna i wystawiana wobec catego oddziatu.

Ocen¢ wystawia wychowawca na podstawie karty ewaluacyjnej zachowania ucznia,
w ktorej uwzglednia wpisy uwag z dziennika elektronicznego.

Ocene ustala wychowawca po zebraniu opinii od innych nauczycieli, gruntownej
analizie uwag oraz konsultacji z uczniami swojej klasy w terminie nie po6zniejszym niz
dwa tygodnie przed klasyfikacja.
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Na koniec potrocza 1 roku szkolnego wychowawca 1 uczen wypelniaja karte
ewaluacyjng zachowania.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie.

Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia oceny srodrocznej w drugim potroczu, pracujac
nad kategoriami z zakresu wymagan, ktore zostaly najnizej ocenione w pierwszym
potroczu. Ocena roczna jest Srednig ocen z pierwszego i drugiego poirocza.

Na dwa tygodnie przed rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca informuje wucznia 1 jego rodzicow (opiekundéw prawnych)
0 przewidywanej ocenie zachowania, w terminie i formie okreslonej w Statucie.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny, po uprzednim zlozeniu pisemnej, uzasadnione;j
prosby do wychowawcy. Wychowawca zawiera kontrakt z uczniem, w ktoérym ten
zobowigzuje si¢ do wykonania konkretnych zadan w okreslonym terminie.
Oceny stopnia realizacji zadan dokonuje wychowawca.

Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

Wychowawca na wyrazne zyczenie ucznia, jego rodzicéw czy nauczycieli uzasadnia
ustalong oceng.

Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z obowigzujacymi przepisami, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone nie pozniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczna ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania, zwykta wiekszoscig gtosow, w przypadku réwnej liczby gltosow decyduje
glos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodzg: dyrektor, wicedyrektor lub inny wyznaczony nauczyciel
jako przewodniczacy, wychowawca oddziatu, wskazany przez dyrektora nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, przedstawiciel samorzadu
uczniowskiego oraz przedstawiciel rady rodzicow.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci: sktad komisji,
termin posiedzenia komisji, wynik gltosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz
zZ uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.



KRYTERIA I PUNKTACJA
PRZY USTALANIU OCENY KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA

1. Takt i kultura osobista
a) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig
b) okazywanie szacunku innym osobom
c) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej
2. Wywigzanie si¢ z obowigzkoéw ucznia
3. Postawa moralna i spoteczna
a) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej
b) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
Dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob
Postawa wobec natogéw 1 uzaleznien

Uczestnictwo w zyciu publicznym

A A

Praca nad wlasnym rozwojem
Zarowno pochwaty jak i uwagi odnotowywane beda w dzienniku elektronicznym.

Punkty przyznawane w poszczegolnych kategoriach wpisuje wychowawca.



Uczen zyskuje punkty dzieki nastepujacym dziataniom:

/punkty dodatnie/

Dziatalno$¢ ucznia na rzecz oddziatu, szkoty, Srodowiska

- pomoc kolegom w nauce

1-20 punktow

- praca na rzecz innych, dziatalno$¢ charytatywna

1-20 punktow

-przeciwstawianie si¢ przejawom wulgarnosci i brutalnosci

5-20 punktow

- dziatalno$¢ w organizacjach szkolnych i1 pozaszkolnych

1-15 punktow

- udziat w konkursie przedmiotowym

1-10 punktow

- udziat w konkursach i zawodach sportowych

1-10 punktow

-pomoc W zorganizowaniu uroczystosci imprez szkolnych

1-10 punktow

-porzadkowanie pracowni i terenu wokot szkoty

1-5 punktow

-wykonanie gazetki

1-5 punktow

- inne prace na rzecz oddziatu

1-10 punktow

- inne prace na rzecz szkoty

1-20 punktow

-inne prace na rzecz srodowiska 1-20 punktow
-dbanie o mienie szkoly, tad i porzadek 1-5 punktow
-uczen wlasciwie reaguje na zwrdcong uwage 1-5 punktow
-jest kolezenski, zyczliwy 1-5 punktow

-jest uczciwy 5-10 punktow
-umie wspotdziata¢ w grupie 1-5 punktow
-wywigzuje si¢ z obowigzkow dyzurnego 1-5 punktow
-ma estetyczny wyglad zgodny z wymaganiami regulaminu szkolnego 1-5 punktow
-nie ulega natogom 1-5 punktow
-nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spéZnien 10 punktow
-ma wysokg kultur¢ osobista w zachowaniu i stowie 5-10 punktow
- rozwija wlasne talenty i zainteresowania 5-10 punktow
-w pelni przestrzega prawa szkolnego 1-5 punktow




Uczen traci punkty za:

/punkty ujemne/

-narazanie zdrowia i zycia innych

10 punktow

-bojka, fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad kolegami, innymi osobami
lub zwierzetami

10-20 punktow
(w szczegolnych wypadkach
obnizenie oceny zachowania
0 jeden stopien)

-posiadanie  lub  postugiwanie
zagrazajacymi zyciu i zdrowiu

si¢ niebezpiecznymi narze¢dziami

5-10 punktow

-wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy

5-10 punktow

-palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie srodkéw odurzajacych

20 punktéw

-falszowanie podpiséw i1 innych dokumentéw

10 punktow

-kradziez

5-20 punktow

-noszenie znakow, emblematow

za demoralizujace

powszechnie uznawanych

5-10 punktow

-przynoszenie ztej stawy szkole nagannym zachowaniem poza jej terenem

5-20 punktow

-niszczenie sprzg¢tu, umeblowania 1 budynku

5-10 punktow

-niszczenie rzeczy innych osob

1-10 punktow

-posiadanie (uzywanie niezgodnie z przeznaczeniem) takich $rodkéw do
malowania, jak markery, spraye, czy korektory

1-5 punktow

-lamanie zarzadzen dyrektora szkoty

5-10 punktow

-zle zachowanie na wycieczce

1-10 punktow

-oktamywanie nauczyciela lub pracownika szkotly

1-10 punktow

-wulgarne stownictwo

5-15 punktow

-nieprzyzwoite, niemoralne zachowanie

5-10 punktow

-zle zachowanie w autobusie szkolnym 1-5 punktow
-niewykonywanie polecen nauczyciela 1-5 punktow
-przeszkadzanie na lekcjach 1-3 punktow

-aroganckie odezwanie si¢ do nauczyciela lub innego pracownika szkotly

5-10 punktow

-ublizanie koledze

5-10 punktow

-opuszczanie terenu szkoly w czasie lekcji 1 przerw 3 punkty
-ztamanie zakazu przebywania na stotdwce szkolnej 3 punkty
-korzystanie z urzadzen elektronicznych, w tym telefonu komorkowego 1-5 punktow
-famanie przepisow BHP 1-5 punktow
-niewypehianie obowigzku dyzurnego 1-3 punktow
-niewywigzywanie si¢ ze zobowigzan 1-3 punkty
-spOznienie na lekcje 2 punkty
-opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia (1 dzien) 5 punktow
-opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia (1 godzina) 3 punkty

Inne wykroczenia przeciwko Statutowi szkoly 1 wszelkim regulaminom

5-20 punktow




MODEL ZACHOWANIA UCZNIA

Oceng WZOROWA otrzymuje uczen, ktory:
spetnia kryteria uzyskania oceny bardzo dobrej, a ponadto:

wzorowo spetnia wszystkie postanowienia WSO,

jest wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w szkole i w §rodowisku,

godnie reprezentuje szkol¢ na zewnatrz poprzez udziat w konkursach, olimpiadach,
zawodach, imprezach srodowiskowych,

na tle oddzialu i szkoty wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobista wobec wszystkich
pracownikow szkoty i kolegdéw, prezentuje taka postawe rowniez w srodowisku lokalnym,
jest ambitny, samodzielnie rozwija zainteresowania i uzdolnienia,

organizuje, kieruje pracg spolteczng w oddziale, szkole, w srodowisku lokalnym,
systematycznie uczeszcza na zajecia edukacyjne, usprawiedliwienia dostarcza w ciggu 7 dni
od momentu powrotu do szkoty.

Wobec zachowania ucznia wzorowego nie moze by¢ zastrzezen ze strony pracownikoéw szkoty,
rodzicoOw, rowiesnikow!

Oceng BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

usprawiedliwia nieobecnosci,

nie spdznia sie,

ma w szczeg6lnych przypadkachl godzing nieusprawiedliwiong lub 2 spdznienia,
uczestniczy aktywnie w lekcjach, stara si¢ osigga¢ duze sukcesy w nauce biorgc udziat
w konkursach, zawodach,

aktywnie uczestniczy w pracy spotecznej na rzecz oddziatu, szkoty,

jest zyczliwy, uczciwy, bezkonfliktowy,

jest otwarty na potrzeby innych ludzi, niesie pomoc stabszym, ch¢tnie pomaga kolegom,
zachowuje si¢ kulturalnie w stosunku do dorostych 1 rowiesnikow,

dba o wiasne zdrowie 1 innych, nie ulega natogom,

nosi stroj stosowny do okolicznosci, strdj galowy na uroczystosci szkolne, str6j szkolny
| obuwie zmienne na co dzien,

dba o mienie wlasne i szkoty,

przestrzega regulaminéw obowigzujacych w szkole,

przeciwstawia si¢ przejawom niewlasciwego zachowania.

Ocen¢ DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

ma sporadyczne godziny nieobecne nieusprawiedliwione, nie wigcej niz 2
lub 3 spoznienia,

jest uczciwy, prawdoméwny, tolerancyjny,

nie narusza regulamindéw obowigzujacych w szkole,

zachowuje si¢ kulturalnie wobec dorostych i kolegow,

popelnia drobne uchybienia, ale potrafi za nie przeprosi¢, naprawic je,

stara si¢ uczestniczy¢ w zyciu oddziatu, rzadko uczestniczy w pracy spotecznej na rzecz
szkoty,
dba o wlasne zdrowie.




Oceng POPRAWNA otrzymuje uczen, ktory:

opuszcza nieliczne godziny lekcyjne, ma niewiele godzin nieusprawiedliwionych
W semestrze, nie wigcej niz 10,

liczba sp6znien w semestrze przekracza 5,

mato aktywnie uczestniczy w zyciu oddziatu, szkoty,

na ogo6t zachowuje si¢ poprawnie wobec kolegdéw i dorostych,

swoim strojem 1 wygladem nie odbiega razaco od ogdlnie przyjetych norm,

stara si¢ dba¢ o swoje zdrowie i mienie,

sporadycznie narusza regulamin obowiazujacy w szkole,

popelnia btedy, ale stara si¢ je naprawic.

Ocen¢ NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktory:

czesto narusza regulamin szkolny, a zastosowane przez szkol¢ i dom rodzinny $rodki
wychowawcze odnoszg krotkotrwaly skutek,

opuszcza zaje¢cia szkolne, nie wiecej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych, a spéznienia nie
przekraczajg 15,

uchyla si¢ od obowiazku szkolnego (wagaruje),

ujawnia lekcewazacy stosunek do obowigzkow ucznia,

przejawia cheé poprawy swojego postepowania, ale nie wywigzuje si¢ ze swoich
zobowigzan,

nie uczestniczy w zyciu oddziatu i szkoty,

nie dba o wlasne zdrowie — ulega natogom,

czesto uzywa wulgarnych stow,

niszczy mienie szkolne,

swoim strojem 1 wygladem razaco odbiega od ogélnie przyjetych norm,

jego stosunek wobec dorostych 1 réwiesnikoéw budzi niejednokrotnie duze zastrzezenia,
zachowanie ucznia wywoluje czgste krytyczne uwagi nauczycieli i innych uczniow.

Oceng NAGANNA otrzymuje uczen,

Ktéry oprocz zachowan okreslonych w kryterium oceny nieodpowiedniej w razacy sposob naruszyt
zasady kultury, wspoétzycia spotecznego, co spotkalo si¢ jednoznacznie z negatywna oceng dyrekcji,
nauczycieli, spotecznosci uczniowskiej:

uchyla si¢ od obowigzku szkolnego (wagaruje),

stosuje w szkole przemoc fizyczng lub psychiczng wobec ucznidow, nauczycieli lub innych
0s0b zagrazajacg ich zyciu 1 zdrowiu, badz naruszajacg ich bezpieczenstwo,

na terenie szkoly: posiada, uzywa lub rozprowadza srodki odurzajace (alkohol, narkotyki,
papierosy),

rozpowszechnia ws$rod ucznidéw materialy przedstawiajace zachowania agresywne,
okrucienstwo wobec drugiego cztowieka, tresci pornograficzne lub obrazajace uczucia
religijne,

$wiadomie niszczy dobra materialne nalezace do szkoty, ucznidow, nauczycieli lub innych
0sob.




Imig i nazwisko ucznia

Uczen postgpuje w sposob przeczacy
wymaganemu przez szkot¢ wzorowi zachowania,
a w jego postgpowaniu brak jest cech
$wiadczacych o akceptacji zachowania tych,
ktorzy do tego wzoru daza

Uczen akeeptuje pozadany przez szkote wzor,
a w jego postepowaniu brak jest cech
$wiadczacych o checi jego osiagnigcia, a jego
postawa budzi sprzeciw $rodowiska szkolnego.

Uczen akceptuje pozadany przez szkote wzor,
a w jego postepowaniu brak jest cech
$wiadczacych o checi jego osiagnigcia, cho¢ jego
postawa nie budzi na 0got sprzeciwu $rodowiska

szkolnego.

ale zdarza mu si¢ postepowaé w sposob

Uczen akceptuje pozadany przez szkote wzor,
odbiegajacy od tego wzoru i cho¢ stara si¢ na

0got dazy¢ do jego osiagnigcia, to jednak zdarza

mu si¢ powtarza¢ te same bedy.

i cho¢ zdarza mu si¢ postgpowaé w sposob
osiagnigcia.

odbiegajacy od tego wzoru to jednak szybko
stara si¢ naprawi¢ swoje bledy i dazy¢ do jego

Uczen akceptuje pozadany przez szkole wzor

i cztowieka, mozliwemu do osiagnigcia
na wlasciwym etapie rozwoju
psychoemocjonalnego ucznia.

Zachowanie ucznia odpowiada wzorowi ucznia

naganne

nieodpowiednie

poprawne

dobre

bardzo dobre

wzorowe

Takt i kultura osobista, w tym w szczegolno$ci: godne i
kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
okazywanie szacunku innym osobom, dbalo$¢ o pigkno
mowy ojczystej. Uczen jest zawsze taktowny, prezentuje
wysoka kultur¢ stowa, jego postawa nacechowana jest
zyczliwoscia w stosunku do otoczenia, potrafi panowac
nad negatywnymi emocjami, swoja postawa tagodzi
konflikty i zmniejsza agresjg.

2

3

5

Nie
potrafig
oceni¢

Wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia

Uczen jest sumienny, zawsze dotrzymuje ustalonych
termindw, jest punktualny, nie opuszcza zajg¢, nie unika
obowiazkow, rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu
zadan i podjetych zobowigzan zarGwno wobec szkoty, jak
i wobec $rodowiska rowiesniczego. Jest w petni
zaangazowany w realizacj¢ projektu edukacyjnego.

Nie
potrafig
ocenié

Postawa moralna i spoleczna, w tym w szczegoélnosci
postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,
dbanie 0 honor i tradycje szkoly. Uczen jest uczciwy,
prawdoméwny, wrazliwy na krzywdg
i niesprawiedliwo$¢, szanuje godno$¢ osobista, prace
i mienie wlasne oraz innych, jest uczynny, nie unika
odpowiedzialno$ci za swoje czyny i slowa, wyraznie
dostrzega i rozumie roznice migdzy dobrem a zlem,
sprzeciwia si¢ i pietnuje zto w $rodowisku rowiesniczym.

Nie
potrafi¢
oceni¢

Dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz
innych oséb. Uczen przestrzega zasad bezpieczenstwa,
czynnie reaguje na dostrzegane zagrozenie, nie akceptuje
postaw zagrazajacych zyciu lub zdrowiu innych i potrafi
je pietnowac.

Nie
potrafi¢
oceni¢

Postawa wobec nalogéw i uzaleznien. Jest wolny
od natogdéw, uczestniczy w propagowaniu zdrowego stylu
zycia, skutecznie unika towarzystwa osob akceptujacych
uzaleznienia lub stara si¢ im przeciwstawic.

Nie
potrafi¢
oceni¢

Uczestnictwo w zyciu publicznym.

Uczen chetnie bierze udziat w zyciu zbiorowym grup
réwiesniczych: oddziatu, szkoty, uczestniczy
W dziatalnosci  organizacji lub  przedsigwzigciach
nieformalnych stawiajacych sobie cele spoteczne, akcjach
charytatywnych, samopomocowych zaréwno w szkole
jak i poza nia.

Nie
potrafig
oceni¢

Praca nad wlasnym rozwojem. Uczen przejawia
wyrazne  zainteresowania naukowe lub  hobby

pozanaukowe, ktore stara si¢ systematycznie doskonali¢
w toku dodatkowej nauki, pracy wilasnej, uczestnictwa
w kotach:  naukowych,  artystycznych,  klubach
sportowych itp. Uczen majacy klopoty z nauka na skutek
niepetnosprawnosci lub innych przyczyn wklada
ponadprzecigtny wysitek w opanowanie wiedzy szkolnej
w stopniu doréwnujagcym rowiesnikom, ktorzy takich
deficytow nie przejawiaja.

Nie
potrafi¢
oceni¢

PUNKTY

Zachowania pozytywne (punkty dodatnie)

0-10

11-20

21-30

31-40

41-50

51 i powyzej

2

3

6

PUNKTY

Zachowania negatywne (punkty ujemne)

41-50

31-40

21-30

11-20

10 i ponizej

51 i powyzej
1

2

3

4

5

Samoocena w wartosciach liczbowych (w zaokragleniu do liczb catkowitych) pelni funkcje informacyjn

Ocena za I potrocze

Wyrazona w wartosciach liczbowych (w zaokragleniu do liczb catkowitych)

Ocena za Il péirocze

Wyrazona w wartosciach liczbowych (w zaokragleniu do liczb catkowitych)

Ocena wyrazona w skali stownej

Uczen wypehnia kartg kolorem niebieskim lub czarnym, zakreslajac odpowiedni prostokat oceny liczbowej lub prostokat ,,nie potrafie
oceni¢”. Wychowawca wypelnia karte kolorem zielonym,




